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Nagovor vodstva

V letu 2007 je Javni sklad RS za razvoj kadrov in Stipednije zacel s postopki preoblikovanja fundacije Ad
futura v javni sklad. Tako je bil skladu imenovan novi nadzorni svet, sklad se je preselil v nove poslovne
prostore, ki bodo zmogli zadostiti predvideni Siritvi dejavnosti in kadrov, oblikovana je bila tudi Ze
celostna podoba sklada, na podlagi katere se je izvajalo informiranje javnosti in sama promocija. Na
skladu se je zacel izvajati nov program sofinanciranja posrednih kadrovskih Stipendij, izvajale pa so se
tudi posamezne aktivnosti za prevzem Se preostalih novih pristojnosti, kot npr. potrebni postopki v zvezi
s prenosom kadra za podeljevanje Zoisovih Stipendij iz Zavoda RS za zaposlovanje, priprava Projekta
tehni¢ne pomoci za instrumente, ki jih bo sklad kot agent izvajal za Ministrstvo za delo, druZino in
socialne zadeve, priprava osnutkov novih internih aktov, izvedba raziskav in podlag za posamezne nove
programe.

Zagon za kvalitetno delo vnaprej nam dajejo v letu 2007 prejeta priznanja za kakovost in inovativnost,
zlasti certifikat za sistem vodenja $t. Q-936 za »Podeljevanje finan¢nih pomoci in omogocanje pretoka
informacij ter razvoj kadrov« v skladu z zahtevami standarda ISO 9001:2000, nominacija Kluba Ad futura
za nagrado IZIDOR 2007 za najboljsi spletni projekt na temo druzbenega mrezenja in objava prispevka o
spletnem Klubu Ad futura na konferenci Dobre prakse v javni upravi.

V predmetnem poslovnem porocilu so tako predstavljeni realizirani cilji in uspehi v leto 2007, posebno
pozornost pa smo namenili tudi seznamu ukrepov in terminskih nacrtov za tisto del poslovnega nacrta za
preteklo leto, kjer cilji Se niso (v celoti) uresniceni in realizaciji katerim bomo v prihajajocem letu
namenili Se prav posebno pozornost.

mag. Ana Vodicar
v.d. direktorja
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Predstavitev letnega porocila

Letno porocilo, ki je pred vami, je sestavljeno iz poslovnega porocila in racunovodskega porocila, ki
vsebuje bilanco stanja, izkaz prihodkov/odhodkov in pojasnila k obema racunovodskima izkazoma.
Pretezni del poslovnega porocila zajema porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih sklada, tj. okvire za delo,
ocena uspeha glede na razlicne kazalce, tudi gospodarnosti in ucinkovitosti, ocena delovanja notranjih
kontrol, pregled neuresnicenih ciljev in termiski plan za njihovo realizacijo ter analiza kadrovanja in
porocilo o investicijskih vlaganjih.
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Predstavitev sklada

Splosni podatki o skladu

Naziv: Javni sklad Republike Slovenije za razvoj kadrov in Stipendije
Naslov: Vilharjeva 27, 1000 Ljubljana, Slovenija

Telefon: +386 143410 80

Telefaks: +386 14341092

E-posta: info@sklad-kadri.si

URL: http://www.sklad-kadri.si

Maticna st: 1632060

ID za DDV: S177009444

Odgovorna oseba:  mag. Ana Vodicar, v.d. direktorja

Organi sklada

Upravo javnega sklada predstavlja direktor, ki organizira in vodi delo ter poslovanje javnega sklada tako,
da neomejeno in posamic¢no zastopa javni sklad, daje usmeritve za delo javnega sklada oziroma
posameznih organizacijskih enot, nadzoruje njihovo delo ter sprejema in izdaja pravne in druge akte v
posamicnih zadevah iz pristojnosti javnega sklada.

Direktor (do 30.11.2007): dr. Lidija Honzak
Vrsilka dolznosti direktorja (od 7.12.2007 dalje): mag. Ana Vodicar

Nadzorni svet skrbi za delovanje sklada v javnem interesu, in opravlja naloge, ki so predvidene Zakonu o
javnih skladih in v Aktu o preoblikovanju javne ustanove "Ad futura, znanstveno-izobrazevalna fundacija
Republike Slovenije, javni sklad" v Javni sklad Republike Slovenije za razvoj kadrov in Stipendije. Tako
nadzorni svet potrjuje letni delovni nacrt sklada, sprejema poslovni nacrt, financi nacrt, daje soglasje k
posameznim notranjih aktom sklada, ipd..

Sestava Nadzornega sveta v letu 2007:
1. Marjeta Cotman, MDDSZ, predsednica
Andrej Verhovnik, MF, ¢lan
mag. Slava Pevec Grm, CPI, ¢lanica
dr. Primoz Pristovsek, MVZT, ¢lan
Vida Borovinsek, MG, ¢lanica
Gorazd Jenko, SVLR, ¢lan
Darja Odar, predstavnica delodajalcev, ¢lanica
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Ustanovitev in okviri za delovanje sklada

Delovno podrocje sklada dolo¢a Akt o preoblikovanju javne ustanove »Ad futura, znanstveno-
izobrazevalna fundacija RS, javni sklad« v Javni sklad Republike Slovenije za razvoj kadrov in Stipendije
(Ur. 1. RS., §t. 139/2006, 16/08).

Sklad je ustanovljen z namenom dodeljevanja sredstev za vlaganja v razvoj ¢loveskih virov in kadrov za
vecéjo zaposljivost, vsezivljenjsko ucenje, konkurencnost, prenos znanja in povezovanja znanstveno-
raziskovalne sfere in univerz z gospodarstvom, izobrazevalnega sistema s potrebami trga dela in za
Stipendiranje.

V teh okvirih sklad Ze izvaja programe spodbujanja mednarodne mobilnosti Studentov in raziskovalcev
(programi Ad future) in sicer:

e izobraZevanje in znanstveno sodelovanje slovenskih drzavljanov v tujini

e izobraZevanje in znanstveno sodelovanje tujih drzavljanov v Republiki Sloveniji

e vrnitev slovenskih strokovnjakov

e posojila za izobrazevanje

e podpora usmeritvam izobraZzevalne in raziskovalne politike ter pretok informacij

e kadri za razvoj

Na podlagi dolocil Zakona o stipendiranju (Uradni list RS, $t. 59/07 (63/07 — popr.)) je sklad pristojen za
sofinanciranje posrednih kadrovskih stipendij, tj. Stipendij, podeljenih v okviru regijskih Stipednijskih
shem. Navedeni razpis za Solsko/studijsko leto 2007/08 se je financiral iz namenskih sredstev sklada iz
naslova koncesijskih dajatev, v bodoce pa se bodo programi posrednega in neposrednega sofinanciranja
kadrovskih Stipendij sofinancirale iz sredstev Evropskega socialnega sklada. Poleg navedenih kadrovskih
Stipendij pa je sklad pristojen tudi za podeljevanje:

e  Zoisovih Stipendij,

e nagrad za trajnostni razvoj ter

e Stipendij za Slovence v zamejstvu in Slovence po svetu.

Nadalje bo sklad bo kot agent od razlicnih posredniskih teles prevzel tudi izvajanje instrumentov,
sofinanciranih iz sredstev Evropskega socialnega sklada v financni perspektivi 2007 - 2013, s katerimi se
dosega namen, za katerega je bil ustanovljen sklad, in sicer:

e mentorske in inStruktorske sheme,

e shema: job rotation,

e posredno sofinanciranje kadrovskih Stipendij (regionalne stipendijske sheme),

e neposredno sofinanciranje kadrovskih Stipendij,

e izobraZevanje in usposabljanje za konkurencnost in zaposljivost in

e prakti¢no usposabljanje pri delodajalcih/spodbude za delodajalce.

Zakonske podlage

e Akt o preoblikovanju javne ustanove "Ad futura, znanstveno-izobraZevalna fundacija Republike
Slovenije, javni sklad" v Javni sklad Republike Slovenije za razvoj kadrov in Stipendije (Ur.l. RS, sSt.
139/2006, 16/08),

e Pravila o splo$nih pogojih poslovanja fundacije Ad futura (Ur. |. RS $t. 99/04),

e Zakon o javnih skladih (Ur. |. RS, §t. 22/00),

e Zakon o izvrSevanju proracuna Republike Slovenije za leti 2007 in 2008 (Ur. |. RS §t. 126/06, 66/07)

e Zakon o splosnem upravnem postopku (24/06 — uradno precis¢eno besedilo, 105/06 — ZUS-1 in
126/07),
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e Zakon o stipendiranju (Ur.l.RS $t. 59/07, 63/07-popr.),

e Operativni program razvoja ¢loveskih virov za obdobje 2007-2013 (st. CCI 2007 SI 051 PO 001 z dne
21.11.2007),

e Uredba o izvajanju postopkov pri porabi sredstev strukturne politike v RS v programskem obdobju
2007-2013 (Ur. I. RS, $t. 41/07),

e Zakon o ra¢unovodstvu (Ur.l. RS, $t. 23/99),

e Zakon o javnih financah (Ur.l. RS, §t. 79/99, 124/2000, 79/2001, 30/2002, 56/2002-ZJU, 127/06-ZJZP,
14/07-ZSPDPO) .

Usmeritve in cilji

Sklad bo z izvajanjem in delno tudi z oblikovanjem politike pripomogel k razvoju kadrov s poudarkom na
razvoju kadrov za gospodarstvo.

Temeljni cilji in usmeritve sklada so:

YV VYV

A\

dvig znanj in usposobljenosti posameznikov za dvig konkurencénosti gospodarstva;

izboljSanje zaposlitvenih mozZnosti posameznikov;

oblikovanje ucinkovitega sistema regionalnih vzpodbud za prebivalstvo v regiji;

poglobiti sodelovanje z gospodarstvom (povecati pretok znanja med izobrazevalnimi in
raziskovalnimi institucijami ter gospodarskimi subjekti, povezovanje in spoznavanje dijakov in
Studentov z zainteresiranimi gospodarskimi organizacijami, ipd.);

promocija znanja, znanosti in perspektivnih kadrovskih poti;

veCanje deleZa virov sredstev za razvoj kadrov izven drZzavnega proracuna (sredstva ESS,
vzpodbude iz gospodarstva, ipd.);

olajsati prihod tujih raziskovalcev in vrhunskih znanstvenikov v RS.

V letu 2008 smo si zastavili naslednje operativne cilje:

>
>

realizacija kadrovskega nacrta v celoti, tj. zaposlitev polnega Stevila novih kadrov;

vzpostaviti delovanje novih notranjeorganizacijskih enot in postopkov, zlasti za izvajanje
instrumentov iz OP 2007-2013, podeljevanje Zoisovih Stipendij in drugih prostojnosti po Zakonu
o Stipedniranju;

aktivno sodelovanje pri pripravi podzakonskih predpisov in novega informacijskega sistema za
izvajanje Zakona o Stipendiranju;

izvesti promocijo sklada kot osrednje tocke za podeljevanje Stipednij in drugih vzpodbud za
izobrazevanje.
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Kljucni dosezki in dogodki v letu 2007

Javni sklad Republike Slovenije za razvoj kadrov in Stipendije se gradi iz javnega sklada Ad futura, ki je v
svojih petih letih delovanja postavil dobre temelje za prenos novih programov in pristojnosti. V letu
2007 je tako sklad v celoti izvajal programe Ad future, delno pa je zacel tudi Ze z izvajanjem novih
programov. Tako so sklad v letu 2007 zaznamovali naslednji dogodki in priznanja za kakovost in
inovativnost:

V januarju 2007 je bil spletni Klub Ad futura nominiran za nagrado IZIDOR

2007 za najboljsi spletni projekt na temo druzbenega mrezenja (Social
Networking) Osnovna merila za ocenjevanje o) izhajala iz pojmovanja

potreb uporabnikov in znacilnosti spleta.

19. marca 2007 je sklad izpeljal evropski dogodek »Znanost v filmu s poudarkom na Zenskih vlogah, ki
smo ga v sodelovanju s partner;ji v projektu EuroWistdom in pod okriljem Evropske komisije organizirali v
Ljubljani. Namen prireditve je bil vzpodbuditi filmske avtorje, da bi s prikazovanjem sveta znanosti
pripomogli k ve¢jemu zanimanju za tehni¢ne in raziskovalne poklice med mladimi ljudmi, predvsem
dekleti. Dogodek je nudil platformo za stik med filmarji in znanstveniki in znanstvenicami z namenom
povezovanja za razvoj na znanosti temeljecih scenarijev. Nekateri tako nastali scenariji so zelo uspesno
sodelovali na mednarodnem natecaju za najboljsi scenarij, saj je bila predstavnica iz Slovenije ena izmed
nagrajenk projekta, za svojo idejno zasnovo scenarija pa je prejela financno nagrado, ki je omogocila
razvoj ideje v koncni scenarij, zanimanje zanj pa so pokazali tudi Ze producenti.

17. aprila 2007 je v okviru Konvencije slovenskih Studentov po svetu potekalo srecanje slovenskih
Studentov najboljSih tujih univerz s premierom Janezom JanSo z naslovom »Na kavi s predsednikom
vlade«. UdelezZili so se ga Stipendisti Ad future in drugi slovenski Studenti na Studiju tujini, ki
predstavljajo velik intelektualni potencial Slovenije. Na tokratnem srecanju je bil poseben poudarek
namenjen pogovoru predsednika Vlade Republike Slovenije in udelezencev o razvoju Slovenije in o vlogi,
ki jo bodo pri tem imeli mladi intelektualci.

24. maja 2007 se je sklad predstavil z novimi programi na zaposlitvenem sejmu Svetla kariera na
Gospodarskem razstaviscu.

Nagrada FUTURUM 2007 za inovacijsko novinarstvo je bila podeljena 14. junija 2007 na mednarodni
konferenci o inovacijskem novinarstvu in sicer za dosezke na podrodju ozavescanja javnosti o
znanstvenih dosezkih in inovacijah.

Julija 2007 je bil sprejet novi Zakon o Stipendiranju.

Septembra 2007 se sklad preseli v nove poslovne prostore.

Novembra 2007 je Slovenski institut za kakovost in meroslovje skladu podelil SI-

certifikat za sistem vodenja st. Q-936 za »Podeljevanje finan¢nih pomodi in
omogocanje pretoka informacij ter razvoj kadrov« v skladu z zahtevami standarda |58 gggl
ISO 9001:2000. i

Sklad je uspesno sodeloval na konferenci Dobre prakse v slovenski javni upravi 2007 dne 19. novembra
2007, prispevek sklada o Klubu Ad futura pa je bil objavljen tudi v zborniku konference.

Decembra 2007 predstavnica sklada sodeluje na Dnevih regionalnih razvojnih agencij s prispevkom o
regijskih Stipendijskih shemah po novem Zakonu o Stipendiranju.
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Realizacija zastavljenih ciljev

V nadaljevanju sledi pregled realizacije ciljev na podrogjih:
1. razpisov,
2. kadrovanja in kadrovske politike,
3. komunikacije z javnostmi.

Realizacija ciljev na podrocju razpisov

V letu 2007 je sklad objavil 11 javnih razpisov (32. do 42. javni razpis), objava enega javnega razpisa ni
bila realizirana, razpis za kreditiranje Studija v tujini pa je bil objavljen v zacetu 2008.

1. Razpis stipendij za dodiplomski in podiplomski Studij slovenskih drzavljanov v tujini za
$tudijsko leto 2007/2008 in do konca studija

PLAN REALIZACIJA
Objava april 2007 maj 2007
Vrednost razpisa 717.743 EUR 726.787,87 EUR

Solnina do odobrene visine 18.800 EUR in sofinanciranje Zivljenjskih stroskov za
$tudijsko leto 2007/2008 in do konca studija
Stevilo $tipendij predvidoma 30 21

Predmet razpisa

2. Razpis za stipendije za podiplomski Studij slovenskih drzavljanov na College of Europe za
Studijsko leto 2008/2009

PLAN REALIZACUJA
Objava november 2007 december 2007
Vrednost razpisa 160.240 EUR postopek je Se v teku

celotna stipendija, ki vkljucuje Solnino in Zivljenjske stroSke za Studijsko leto
2008/2009
Stevilo $tipendij do 8 10 prijav - postopek je Se v teku

Predmet razpisa

3. Razpis Stipendij za doktorski Studij na Evropskem univerzitetnem institutu za Studijsko leto
2007/2008 in do konca Studija

PLAN REALIZACIJA
Objava januar 2007 december 2006
Vrednost razpisa 85.128 EUR 0
Predmet razpisa celotna stipendija, ki vkljucuje Solnino in Zivljenjske stroske
Stevilo $tipendij 2 za leto 2007/2008 in do konca Studija 0
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4. Razpis stipendije za doktorski Studij na Evropskem univerzitetnem institutu za Studijsko leto
2008/2009 in do konca $tudija

PLAN REALIZACIA
Objava december 2007 december 2007
Vrednost razpisa 42.564 EUR v teku
Predmet razpisa Celotna stipendija, ki vkljucuje Solnino in Zivljenjske stroske
Stevilo $tipendij 1 za leto 2008/2009 in do konca Studija 7 prijav — rok prijave $e ni potekel

5. Razpis za sofinanciranje raziskovalnega sodelovanja slovenskih doktorskih studentov v tujini
v letu 2007/2008

PLAN REALIZACIJA
Objava maj ali junij 2007 maj 2007
Vrednost razpisa 208.646 EUR 147.000,00 EUR

sofinanciranje Zivljenjskih stroskov v ¢asu raziskovanja v tujini; razpis je bil odprt do
porabe sredstev
Stevilo $tipendij predvidoma 50 35

Predmet razpisa

6. Razpis za sodelovanje mladih raziskovalnih skupin na tekmovanjih v tujini

PLAN REALIZACIJA
Objava marec 2007 junij 2007
Vrednost razpisa 33.383 EUR 24.000 EUR
. pokritje Zivljenjskih stroskov in prevoza udelezencem tekmovanja in njihovim
Predmet razpisa .
mentorjem

1x skupina z 8 tekmovalci

C i okvi k leZ letu 2007
Casovni okvir enkratna udelezba v letu 200 1x skupina s 16 tekomovalci

7. Razpis nagrad Futurum za najboljSe doktorske naloge s podrocja naravoslovja, tehnike in

medicine
PLAN REALIZACIJA
Objava maj 2007 /
Vrednost razpisa 166.917 EUR /
Predmet razpisa sofinanciranje Zivljenjskih stroskov v ¢asu raziskovanja v tujini
Casovni okvir najmanj 10-mesecno raziskovanje v tujini s pricetkom v 2007 ali 2008
Stevilo nagrad do 10 /

8. Razpis nagrade za najboljSe komuniciranje o znanosti s podrocja naravoslovja, tehnike in

medicine
PLAN REALIZACIJA

Objava maj 2007 maj 2007

Vrednost razpisa 25.038 EUR /

Predmet razpisa sofinanciranje Zivljenjskih stroskov in Solnine za usposabljanje v tujini

Casovni okvir izobraZzevanje v tujini, na katerega bo nagrajenec odsel v letu 2007 ali 2008

Stevilo nagrad 1 1
5
&)

I 4
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9. Razpis Stipendij za doktorski Studij tujih drzavljanov na slovenskih izobrazevalnih institucijah
v Studijskem letu 2007/2008 in do konca studija

PLAN REALIZACIJA
Objava april 2007 junij 2007
Vrednost razpisa 333.834 EUR 268.190,24 EUR
Stipendija za Solnino do viSine 2.500 EUR letno in sofinanciranje Studijskih in
Predmet razpisa Zivljenjskih stroskov v visini 625 EUR mesec¢no za Studijsko leto 2007/2008 in do
konca Studija
Stevilo $tipendij predvidoma 20 8

10. Razpis za Stipendije za izobraZevanja drzavljanov Zahodnega Balkana v gimnazijskem
programu mednarodne mature v $olskem letu 2007/2008 in do mature

PLAN REALIZACIJA
Objava junij 2007 junij 2007
Vrednost razpisa 125.188 EUR 125.188,02 EUR
. stroski bivanja v dijaskem domu, delno pokritje Solnine v Solskem letu 2007/2008
Predmet razpisa .
in do mature
Stevilo $tipendij do9 9

11. Razpis za raziskovalno in pedagosko sodelovanje v Republiki Sloveniji s tujimi drzavljani v letu
2007/2008

Posebnost razpisa: zaradi velikega zanimanja so se neporabljena sredstva iz dveh drugih razpisov
prerazporedila za ta razpis

PLAN REALIZACIJA
Objava September 2007 September 2007
Vrednost razpisa 166.917 EUR 220.300,00 EUR

. sofinanciranje Zivljenjskih stroskov za od 3- do 12-mesecno raziskovalno
Predmet razpisa L " " .

sodelovanje ali od 2- do 12-mesecno pedagosko sodelovanje
Stevilo

. predvidoma 25 30
raziskovalcev

12. Razpis za raziskovalno in pedagosko sodelovanje v Republiki Sloveniji s Slovenci iz tujine v
letu 2007/2008

PLAN REALIZACIJA
Objava september 2007 september 2007
Vrednost razpisa 83.459 EUR 66.950,00 EUR

. sofinanciranje Zivljenjskih stroSkov za od 3- do 12-mesecno raziskovalno
Predmet razpisa L Y « .

sodelovanje ali od 2- do 12-mesecno pedagosko sodelovanje
Stevilo

. predvidoma 10 4
raziskovalcev
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13. Razpis za kreditiranje Studija v tujini

PLAN REALIZACIJA
Objava december 2007 februar 2008
Vrednost razpisa 1.250.000 EUR Se ni zakljucen

pokritje Solnine in Zivljenjskih stroskov v ¢asu Studija pod ugodnimi kreditnimi
pogoji - kredit je mozno najeti za tekoce Studijsko leto in do konca Studija
Stevilo kreditov predvidoma 100 razpis je v zacetni fazi

Predmet razpisa

14. Projekt regijske Stipendijske sheme

PLAN REALIZACIJA*
Objava 2007 september 2007
Vrednost razpisa 3.184.056,00 EUR 1.243.389,00 EUR
sofinanciranje polovice stipendije dijaka ali Studenta v okviru regijske Stipendijske
Predmet razpisa sheme z namenom vzpostavitve trajnega enotnega sistema regionalnega sistema

Stipendiranja mladih za razvojno perspektivne in za deficitarne poklice.
sklad je 11 regionalnim razvojnim
agencijam odobril sofinanciranje za
1.964 stipendij

Stevilo Stipendij /

* \ zacCetku leta 2008 je sklad ponovil razpis za nerazdeljena sredstva.

Izvajanje preostalih dveh programov iz nove finanéne perspektive, ki naj bi se zacela izvajati v letu 2007
(job rotation-pilotski projekt in neposredno sofinanciranje kadrovskih Stipendij - za leto 2007/08 3e iz
koncesijskih sredstev), se je zamaknilo v leto 2008.

Kazalci realizacije

V nadaljevanju bo predstavljen pregled realizacije na podrocju razpisov z vidika naslednjih kazalcev:
® smer izobraZevanja in raziskovanja, kjer je sklad nastopal kot sofinancer,
® drzave Studija Slovencev v tujini,
® drzave Studija tujcev v Sloveniji,
® podatki o zaprosSenih in podeljenih kreditih (zanimanje, povprecni znesek kredita, odbodje
vracanja kredita).

Kazalec 1: Slovenski Studenti in raziskovalci v tujini
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Slika 1: Graficen prikazan deleZa slovenskih Studentov, ki so prejeli Stipendijo javnega sklada za Studij v tujini
Iz grafa je jasno razvidno, da se je deleZ Stipendistov oziroma raziskovalcev, ki so prejeli spodbude za
izobrazevanje s strani sklada, znatno prevesil v dobro naravoslovnih in tehni¢nih ved.

Kazalec 2: Tuji kadri v Sloveniji

Od leta 2003 dalje podpira Republika Slovenija Stipendiranje in sofinanciranje, preko katerega Zeli v
Slovenijo privabiti tuj perspektiven kader, predvsem s podrocja naravoslovja in tehnike. Prikaz smeri
Studija tujih podiplomskih Studentov - Stipendistov programov Ad futura - je na sliki 2, prikaz
raziskovalne smeri tujih doktorjev znanosti, ki so za 3-12 mesecno raziskovanje v Sloveniji prejeli
sofinanciranje javnega sklada, pa je na sliki 3. Iz obeh grafov je razviden isti zakljucek; studij, pedagosko
in raziskovalno delo tujcev v Sloveniji, ki prejemajo spodbude s strani sklada, je s podrocja naravoslovja
in tehnike.
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Slika 2: Studijska usmeritev tujih podiplomskih §tudentov - §tipendistov programov Ad futura
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Slika 3: Podrocje raziskav tujih drZavljanov, ki so prejeli sredstva javnega sklada
za 3-12 mesecno raziskovalno sodelovanje v Sloveniji

Kazalec 3: Vpetost Slovenije v mednarodni izobraZevalni in raziskovalni prostor

Iz podatkov o odhodih slovenskih studentov izhaja, da je najvecje zanimanje za Studij v starih ¢lanicah
Evropske unije, pri znanstveno-raziskovalni dejavnosti in pedagoskem sodelovanju pa je na prvem mestu

delo v Severni Ameriki.
3%

4%

Slika 4: DeleZ slovenskih $tipendistov programov 2%
Ad future na Studiju v tujih drZavah glede na

regijo
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Slika 5: DeleZ slovenskih doktorskih studentov, prejemnikov
finan¢ne pomoci javnega sklada
na raziskovanju v tujih drZavah glede na regijo

13%
O Severna Amerika B stare ¢lanice EU

O druge driave 9%
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Slika 6: Geografska razvrstitev podrocij, od 9%
koder prihajajo tuji stipendisti
programov Ad future na podiplomski studij v
Slovenijo
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25%
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’ Slika 7: Geografska razvrstitev podrocij, od koder prihajajo tuji

raziskovalci, katerih 3 do 12 mesecno raziskovanje in pedagosko

4% sodelovanje v Sloveniji sofinancira javni sklad

18%

O Severna Amerika B stare ¢lanice EU
O nove ¢lanice EU O drzave izven EU

B druge drzave

Kazalec 4: Zanimanje slovenskih Studentov za najem Studijskega kredita

Razpis za kredit za Studij v tujini v letu 2007 se je zakljucil v januarju 2008. Za kredit je zaprosilo 55
kandidatov, od tega je 54 kandidatov izpolnjevalo pogoje za pridobitev kredita.

Povprecna viSina odobrenih kreditov znasa 13.928,70 EUR
Najvisji znesek odobrenega kredita znasa 21.000,00 EUR
Najnizji znesek odobrenega kredita znasa 4.000,00 EUR

Zanimanje Studentov po posojilih po posameznih letih je razvidno iz naslednje tabele:

Kreditno obdobje 2004/2005 2005/2006 2006/2007

Stevilo kandidatov 63 28 55
Najvisji znesek zaprosenega kredita 5.000.000,00 SIT  5.000.000,00 SIT 21.000,00 EUR
Najnizji znesek zaprosenega kredita 1.000.000,00 SIT  1.000.000,00 SIT 4.000,00 EUR
Povprecna visina zaprosenih kreditov 2.017.266,00 SIT  2.396.429,00 SIT 13.928,70 EUR
Povprecno Stevilo let vracanja 6 7 8

I
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Pregled realizacije na podrocju kadrovanja

Poleg direktorja je imel sklad na dan 31.12.2007 zaposlene Se Stiri javne usluzbence, kolikor je znasalo
tudi Stevilo zaposlenih Se v ¢asu fundacije Ad futura. Na podlagi novega Pravilnika o notranji organizaciji
in sistematizaciji delovnih mest ter novega Pravilnika o delovnih razmerjih so bili zaposleni v januarju
2008 razporejeni na nova delovna mesta in z njimi so bile sklenjene nove pogodbe o zaposlitvi.

Zaradi zamud v letu 2007 pri sprejemanju potrebnih normativnih podlag (zlasti akta o sistematizaciji) za
nove zaposlitve — kadrovski nacrt je predvideval kar 22 zaposlenih na dan 31.12.2007 - bo potrebno
zamudo v letu 2008 nadomestiti s pospesSenim zaposlovanjem novih kadrov, zlasti za potrebe izvajanja
novih projektov, tj. podeljevanja kadrovskih Stipendij, Zoisovih Stipendij, drugih vzpodbud, predvidenih v
Zakonu o Stipendiranju, ter izvajanja instrumentov iz OP 2007-2013. Glede zamud pri zaposlovanju na
programih ESS je potrebno poudariti, da so zamude povezane z nepotrditvijo projekta tehnicne pomoci s
strani organa upravljanja, kar bomo na skladu poskusili odpraviti do konca februarja 2008.

Razmerje med Stevilom planiranih zaposlenih in realizacijo novega zaposlovanja izhaja iz naslednje
tabele:

Stevilo zaposlenih 31.12.2007-PLAN 31.12.2007-REALIZACIA
zaposlitve, financirane iz sredstev proracuna RS 22 5

zaposlitve, financirane iz sredstev proracuna RS — / /

prenos kadra iz ZSRZ za Zoisove Stipendije

zaposlitve, financirane iz sredstev ESS (odobritev 6 /

dodatnih zaposlitev iz MDDSZ in MS35)

Skupaj 28 5

V prvem Ccetrtletju leta 2008 bo tako sklad izvedel razpise za delovna mesta, ki se financirajo iz
integralnega proracuna RS, po potrditvi Projekta tehnicne pomoci s strani organa upravljanja pa tudi
razpise za 6 zaposlitev, ki se bodo sofinancirale iz ESS sredstev.

V skladu z dolocili Zakona o Stipendiranju bosta Ministrstvo za delo, druZino in socialne zadeve ter Zavod
Republike Slovenije za zaposlovanje, ki do uveljavitve tega zakona podeljuje Zoisove Stipendije, potrebno
Stevilo javnih usluzbencev, ki so opravljali naloge v postopkih dodeljevanja Stipendij, prerazporedila na
delovna mesta Javnega sklada RS za razvoj kadrov in Stipendije v skladu s sporazumom, katerega podpis
je predviden najkasneje do 1.9.2008.
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Pregled realizacije na podrocju komunikacije z javnostmi

Od leta 2001, ko je bil javni sklad Ad futura ustanovljen in nato konec leta 2006 preoblikovan v Javni
sklad RS za razvoj kadrov in Stipendije, smo imeli 134 prispevkov v tiskanih medijih, 8 prispevke na
televiziji, 13 prispevkov na radiu in 106 povezav na svetovnem spletu. Zaposleni so v 5 letih predstavili
programe javnega sklada na 27 javnih predstavitvah, razlicnih kongresih ter informativnih dnevih.
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Slika 8: Pojavljanje javnega sklada v medijih

V letu 2006 je bilo v spletni Klub Ad futura vclanjenih 1824 ¢lanov, v letu 2007 pa se je Stevilo ¢lanov
povecalo na 2328. Stevilo ¢lanov, tujih drzavljanov se je povecalo za 21%, Stevilo ¢lanov, driavljanov
Republike Slovenije pa za 28%.
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Slika 9: Clanstvo tujih drZavijanov in Slovencev v spletnem Klubu Ad futura
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Spremljanje poslovanja

Poslovni racun

Pri Upravi za javna placila ima sklad za opravljanje svoje dejavnosti odprt redni poslovni racun st. 01100
— 6030960968 in racun namenskega premoZzenja st. 01100 — 6000006813.

Evidentiranje poslovnih dogodkov

Javni sklad je v poslovnem letu 2007 evidentiral poslovne dogodke in vodil poslovne knjige upostevaje
vse zakonske predpise, ki opredeljujejo poslovanje javnega sklada kot posrednega proracunskega
uporabnika.

Racunovodstvo

Racunovodsko spremljanje poslovanja izvaja na osnovi pogodbe zunanji izvajalec - podjetje FORS d.o.o.,
Ljubljana.

Notranji in zunanji nadzor

Notranji nadzor poslovanja je bil v skladu z dolocili Zakona o javnih financah opravljen s strani
pooblaséene revizijske druzbe Prosperus d.o.o., Ljubljana, ki je revidirala proces podeljevanja stipendij z
vidika ustreznosti in zakonitosti ter obstoja in delovanja notranjih kontrol.

Zunanji revizijski nadzor je po izdelanem zakljuénem racunu za leto 2007 v februarju 2008 izvedla

pooblaséena revizijska druzba ECUM Revizija d.o.o. Ljubljana, ki je izdala pozitivno mnenje o poslovanju
in katere porocilo je sestavni del letnega porocila.
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A RAZVO KADEDY IN STIPEMDUE

Zakljuéni racun 2007
Bilanca stanja na dan 31.12.2007

Tabela 1: Bilanca stanja na dan 31.12.2007
SREDSTVA

A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLIANJU
NEOPREDMETENA DOLGOROCNA SREDSTVA

POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH DOLGOROCNIH SREDSTEV
NEPREMICNINE

POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN

OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA

POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH
OSNOVNIH SREDSTEV

DOLGOROCNE KAPITALSKE NALOZBE
DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN DEPOZITI
DOLGOROCNE TERJATVE IZ POSLOVANJA
TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLIANJE

B) KRATKOROCNA SREDSTVA ; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

DENARNA SREDSTVA V BLAGAINI IN TAKOJ UNOVCLIIVE
VREDNOSTNICE

DOBROIMETIJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV
DANI PREDUJMI IN VARSCINE

KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA
NACRTA

KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE
KRATKOROCNE TERJATVE IZ FINANCIRANJA
DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE
NEPLACANI ODHODKI

AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

C) ZALOGE

OBRACUN NABAVE MATERIALA

ZALOGE MATERIALA

ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE
NEDOKONCANA PROIZVODNIJA IN STORITVE
PROIZVODI

OBRACUN NABAVE BLAGA

ZALOGA BLAGA

DRUGE ZALOGE

I. AKTIVA SKUPAJ

AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE

Z VIZ1JO ZNANJA

Letno porocilo

ZNESEK -
Tekoce leto

47.787
25.659
18.860
0
0

111.512

70.524

o O o o

16.974.393

80

341.191
0
7.997

548

15.487.043
72.012
1.037.617
27.905

O O O O 0O o o o o o

17.022.180
0

V EUR
ZNESEK -
Predhodno
leto
72.746
48.779
14.415
0
0

95.002
56.620

0
0
0
0
8.453.710

175

6.379.732
0
134

547

2.039.355
13.850

29

19.888

O 0O O O 0O oo o o o

8.526.456
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Tabela 1: Bilanca stanja na dan 31.12.2007 — nadaljevanje

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELIEV

DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI I1Z POSLOVANJA

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA
NACRTA

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA
NEPLACANI PRIHODKI

PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI
SPLOSNI SKLAD

REZERVNI SKLAD

DOLGOROCNO RAZMEJENI PRIHODKI
DOLGOROCNE REZERVACIJE

SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH

SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE
V NJIHOVI LASTI, ZA NEOPREDMETENA DOLGOROCNA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA

SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, Kl JE
V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE NALOZBE

PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI
PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI
DOLGOROCNE FINANCNE OBVEZNOSTI

DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA DOLGOROCNA STREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA

OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE
PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI

PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI

I. PASIVA SKUPAJ

PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE

Z VIZ1JO ZNANJA
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ZNESEK -
Tekoce leto

1.117.226

0

11.581
14.332
8.292

0

0

0
1.083.021
0
15.904.954
0

0

0

0
6.721.227

0
0
0
0
0

74.362

0
9.109.365
0
17.022.180
0

ZNESEK -
Predhodno
leto
33.738
0
10.115
7.707
2.066
0
0
0
13.850
0
8.492.718
0
0
0
0
6.721.227
0
0
0
0
0
0
72.746
0
1.698.745
0
8.526.456
0
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Pojasnilo posameznih postavk Bilance stanja na dan 31.12.2007

A. Dolgorocna sredstva: 47.787 EUR

- Neopredmetena dolgorocna sredstva: 6.799 EUR
Neopredmetena dolgorocna sredstva so se v tekocem letu zmanjsala, ker je bil popravek njene vrednosti
vecdji od novo nabavljenih programov.

- Opredmetena dolgorocna sredstva: 40.988 EUR
Opredmetena dolgorocna sredstva predstavljajo opremo, s katero razpolaga sklad za opravljanje svoje
dejavnosti. Sredstva so se glede na predhodno leto povecala .

Nabave tako neopredmetenih kot opredmetenih dolgoroc¢nih sredstev so bile izvrSene v skladu s
poslovnim nacrtom za leto 2007.

Vsa dolgorocna sredstva se amortizirajo po predpisanih zakonskih stopnjah.

B. Kratkorocna sredstva: 16.974.393 EUR

- Denarna sredstva: 341.191 EUR
Stanje denarnih sredstev na poslovnem racunu, deviznem racunu in v blagajni se je glede na preteklo
leto zmanjsalo, za potrebe poslovanja se je vzdrzevala primerna tekoca likvidnost.

- Kratkorocne financ¢ne nalozbe: 15.487.043 EUR

Prosta likvidna sredstva so bila usmerjena v kratkorocne kapitalske nalozbe — v trimesecne zakladne
menice in depozite pri drzavni zakladnici, ter depozite pri Dezelni banki Slovenije, d.d., za namene
kreditiranja Studija v tujini.

- Kratkorocne terjatve iz financiranja: 72.012 EUR

Sestavljajo jih obracdunane in Se ne placane obresti za depozitna sredstva pri DeZelni banki Slovenije,
d.d., in obresti za sredstva na vpogled po transakcijskih racunih, ki so obracunana za leto 2007 in prejeta
v 2008.

- Druge kratkorocne terjatve: 1.037.617 EUR

Sestavljajo jih terjatve iz naslova obracunanih koncesijskih dajatev za december 2007, katerih obveznost
za placilo zapade v januarju 2008.

- Neplacani odhodki: 27.905 EUR

Sestavljajo jih Ze obracunane, Se ne placane obveznosti za prejete racune domacih dobaviteljev za
opravljene dobave v letu 2007, obveznosti za place zaposlenih za december 2007 in obveznosti do tujih
izobrazevalnih institucij, katerih placila zapadejo v naslednjem letu; po zakonskih predpisih jih vodimo
evidencno na terjatveni strani.

C. Zaloge: 0

Dejavnost sklada ni take narave, da bi bilo potrebno vzdrzevanje zalog.

D. Kratkorocne obveznosti: 1.117.226 EUR

- Obveznosti do zaposlenih: 11.581 EUR

@
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Sestavljajo jih obveznosti do zaposlenih iz naslova obracunanih decembrskih pla¢ v bruto znesku s
pripadajocimi davki in prispevki iz plac in so bile izplacane v januarju 2008.

- Obveznosti do dobaviteljev: 14.332 EUR

Sestavljajo jih obveznosti do domacih dobaviteljev po prejetih racunih in obveznosti do tujih
izobrazevalnih institucij, katerih racuni so bili izdani v decembru 2007, placila so bila izvrSena v januarju
2007.

Neporavnanih zapadlih obveznosti sklad nima.

- Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja: 8.292 EUR

Sestavljajo jih davki in prispevki za obracunane place za december 2007, ki jih placa delodajalec in so
poravnane v januarju 2008.

- Neplacani prihodki: 1.083.021 EUR

Sestavljajo jih Ze obracunane, a Se ne placane obresti za depozitna sredstva pri poslovni banki in obresti
sredstev na transakcijskih racunih, ter koncesijske dajatve, ki so bili placani v januarju 2008.

E. Lastni viri in dolgorocne obveznosti: 15.904.954 EUR

- Sklad namenskega premoZzenja: 6.721.227 EUR
Sestavlja ga zacetna ustanovna vloga in dokapitalizacija izvedena s strani ustanovitelja v letu 2004.

- Presezek prihodkov nad odhodki 9.109.365 EUR
Sestavlja ga presezek prihodkov nad odhodki sklada.

Z VIZ1JO ZNANJA
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Tabela 2: Stanje in gibanje neopredmetenih dolgorocnih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev na dan 31.12.2007
ZNESEKVEUR

NAZIV

1

I. Neopredmetena
dolgorocna sredstva in
opredmetena osnovna
sredstva v upravljanju
A. Dolgorocno odlozeni
stroski
B. Dolgorocne
premoZenjske pravice
C. Druga neopredmetena
dolgorocna sredstva
D. Zemljis¢a
E. Zgradbe
F. Oprema
G. Druga opredmetena
osnovna sredstva
Il. Neopredmetena
dolgorocna sredstva in
opredmetena osnovna
sredstva v lasti
A. Dolgorocno odlozZeni
stroski
B. Dolgorocne
premoZenjske pravice
C. Druga neopredmetena
dolgorocna sredstva
D. Zemljis¢a
E. Zgradbe
F. Oprema
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ZNESEK -

Nabavna

vrednost
(1.1.)

3

143.781

48.779

0

0
0
95.002

0

o oo o

ZNESEK - ZNESEK - | ZNESEK -
Popravek Povecanje Povecanje
vrednost = nabavne @ popravka
(1.1.) vrednosti = vrednosti
4 5 6
71.035 19.965 0
14.414 3.455 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
56.621 16.510 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

ZNESEK -
Zmanjsanje
nabavne
vrednosti

7

26.575

26.575

o O oo o

o oo o

ZNESEK -

Zmanjsanje

popravka
vrednosti

8

o O oo o

O oo o

ZNESEK -
Amortiza
cija
9
18.349
4,446
0
0
0
0
13.903
0
0
0
0
0
0
0
0

ZNESEK -
Neodpisana
vrednost
(31.12)

10 (3-4+5-6-
7+8-9)

47.787

6.799

o oo o

I\

o O oo o

ZNESEK - ZNESEK -
Prevrednote Prevrednote
nje zaradi nje zaradi
okrepitve oslabitve
11 12
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

o oo o
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G. Druga opredmetena 0 0 0 0 0 0 0 0 0

osnovna sredstva

I1l. Neopredmetena

dolgorocna sredstva in

opredmetena osnovna 0 0 0 0 0 0 0 0 0

sredstva v finan¢nem

najemu

A. D?Igorocno odloZeni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

stroski

B. Dolgvorolcne . 0 0 0 0 0 0 0 0 0
premoZenjske pravice

C. Drugav neopredmetena 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dolgorocna sredstva

D. Zemljis¢a 0 0 0 0 0 0 0 0 0

E. Zgradbe 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F. Oprema 0 0 0 0 0 0 0 0 0

G. Druga opredmetena 0 0 0 0 0 0 0 0 0

osnovna sredstva

Z V1Z1JO ZNANJA
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Tabela 3: Stanje in gibanje dolgorocnih kapitalskih naloZb in posojil — 31.12.2007
Znesek
nalozb

VRSTE NALOZB OZIROMA POSOJIL

1

I. Dolgorocne financne nalozbe
A. NaloZbe v delnice

1. Nalozbe v delnice v javna
podjetja

2. Nalozbe v delnice v finan¢ne
institucije

3. Nalozbe v delnice v privatna
podjetja

4. Nalozbe v delnice v tujini

B. Nalozbe v deleze

1. NaloZbe v deleze v javna podjetja

2. NaloZbe v deleze v finan¢ne
institucije

3. Nalozbe v deleze v privatna
podjetja

4. NaloZbe v deleZe v tujini

C. Nalozbene nepremicnine

D. Nalozbe v plemenite kovine,
drage kamne, umetniska dela in
podobno

E. Druge dolgorocne kapitalske
nalozbe

1. Namensko premozenje,
preneseno javnim skladom

2. Premozenje, preneseno v last
drugim pravnim osebam javnega
prava, ki imajo premozenje v svoji
lasti
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in

danih
posojil

(1.1.)

3

o O o o o

o

Znesek
popravkov
nalozb in
danih posojil
(1.1.)
4

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Znesek
povecanja
nalozb in

danih posojil

o O o o o

o

Znesek

povecanj
popravkov
nalozb in

danih posojil

6

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Znesek
zmanjsanja
nalozb in
danih posojil

o O o o o

o

Znesek
zmanjsanja
popravkov

nalozb in
danih posojil

8

o O o o o

o
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Znesek
nalozb in
danih
posojil
(31.12.)

9 (3+5-7)

O O o o o

o

Znesek

popravko
v nalozb
in danih

posojil
(31.12))

10 (4+6-

8)

o O o o o

o

MM/

Knjigovodska
vrednost
nalozb in danih
posojil (31.12.)

11 (9-10)

O O o o o

o

Znesek
odpisanih
nalozb in

danih

posojil

12

o O o o o

o
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3. Druge dolgoro¢ne kapitalske
nalozbe doma

4. Druge dolgorocne kapitalske
nalozbe v tujini

A. Dolgorocno dana posojila

1. Dolgoro¢no dana posojila
posameznikom

2. Dolgorocno dana posojila javnim
skladom

3. Dolgoro¢no dana posojila javnim
podjetjem

4. Dolgoroc¢no dana posojila
finanénim institucijam

5. Dolgoroc¢no dana posojila
privatnim podjetjem

6. Dolgoroc¢no dana posojila drugim
ravnem drZave

7. Dolgoroc¢no dana posojila
drzavnemu proracunu

8. Druga dolgoroc¢no dana posojila v
tujino

B. Dolgorocno dana posojila z
odkupom vrednostnih papirjev

1. Domacih vrednostnih papirjev

2. Tujih vrednostnih papirjev

C. Dolgorocno dani depoziti

1. Dolgoro¢no dani depoziti
poslovnim bankam

2. Drugi dolgoroc¢no dani depoziti
D. Druga dolgoro¢no dana posojila

E. Skupaj

Z V1Z1JO ZNANJA

o O o o

o O o o

o O o o

o O o o

o O o o

o O o o

o O o o

o O O o

o O o o

o O O o

o O o o
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0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
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Izkaz prihodkov in odhodkov od 01.01.2007 do 31.12.2007
Tabela 4: I1zkaz prihodkov in odhodkov od 01.01.2007 do 31.12.2007

NAZIV KONTA

2
1. SKUPAJ PRIHODKI

TEKOCI PRIHODKI

DAVCNI PRIHODKI

DAVKI NA DOHODEK IN DOBICEK
Dohodnina

Davek od dobicka pravnih oseb

Drugi davki na dohodek in dobicek
PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST
Prispevki zaposlenih

Prispevki delodajalcev

Prispevki samozaposlenih

Ostali prispevki za socialno varnost
DAVKI NA PLACILNO LISTO IN DELOVNO SILO
Davek na izplacane place

Posebni davek na dolo¢ene prejemke
DAVKI NA PREMOZENJE

Davki na nepremicnine

Davki na premicnine

Davki na dediscine in darila

Davki na promet nepremicnin in na financno premozenje
DOMACI DAVKI NA BLAGO IN STORITVE

Davek na dodano vrednost

Drugi davki na blago in storitve

Trosarine (akcize)

Dobicki fiskalnih monopolov

Davki na posebne storitve

Dovoljenja za poslovanje in opravljanje dejavnosti
Letna povracila za uporabo cest

Drugi davki na uporabo blaga in storitev

Davki na motorna vozila

DAVKI NA MEDNARODNO TRGOVINO IN TRANSAKCIJE
Carine

Druge uvozne dajatve

Izvozne dajatve

Dobicki izvoznih in uvoznih monopolov

Dobicki od menjave tujih valut

Davki na menjavo tujih valut

Drugi davki na mednarodno trgovino in transakcije
DRUGI DAVKI

NEDAVCNI PRIHODKI
UDELEZBA NA DOBICKU IN DOHODKI OD PREMOZENJA

Prihodki od udelezbe na dobicku in dividend javnih podjetij,

javnih skladov in javnih finanénih institucij
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ZNESEK -
Tekoce leto

4
9.211.343

8.671.451

O O O O OO OO0 0 00000000000 000 0O O O0O0OO0OoOoOoO o oo ooo

8.671.451
8.671.451

0

v EUR

ZNESEK -
Predhodno leto

5
344.625

312.348

O O OO O 0O 000 000000000000 O0OO0O O O0O0OO0OO0OO0OO0OOoO O OoOoooo

312.348
312.348

0




d' JAVNI SKLAD REPUBLIKE SLOVENLIE

2A RAZVOJ KADROV IN STIPENDIJE Letno pOrOéi |O

Prihodki od udelezbe na dobicku in dividend drugih podjetij in
financnih institucij

Prihodki od obresti 360.603
Prihodki od premozZenja 8.310.848
TAKSE IN PRISTOJBINE

Sodne takse
Upravne takse in pristojbine

DENARNE KAZNI

0

PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV
DRUGI NEDAVCNI PRIHODKI

Drugi prostovoljni prispevki za socialno varnost
Drugi nedavcni prihodki
KAPITALSKI PRIHODKI

PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV

Prihodki od prodaje zgradb in prostorov
Prihodki od prodaje prevoznih sredstev
Prihodki od prodaje opreme

Prihodki od prodaje drugih osnovnih sredstev

PRIHODKI OD PRODAIJE ZALOG

Prihodki od prodaje blagovnih rezerv

Prihodki od prodaje drugih zalog

PRIHODKI OD PRODAJE ZEMLJISC IN NEOPREDMETENIH
DOLGOROCNIH SREDSTEV

Prihodki od prodaje kmetijskih zemljis¢ in gozdov 0
Prihodki od prodaje stavbnih zemljis¢

Prihodki od prodaje premozenjskih pravic in drugih
neopredmetenih dolgorocnih sredstev

PREJETE DONACUE

OO O OO0 00O o O oo o o o oo o

PREJETE DONACIJE 1Z DOMACIH VIROV

Prejete donacije in darila od domacih pravnih oseb
Prejete donacije in darila od domacih fizi¢nih oseb
PREJETE DONACIJE IZ TUJINE

Prejete donacije in darila od tujih nevladnih organizacij in
fundacij

Prejete donacije in darila od tujih vlad in vladnih institucij
Prejete donacije in darila od tujih pravnih oseb

Prejete donacije in darila od tujih fizicnih oseb

DONACIJE ZA ODPRAVO POSLEDIC NARAVNIH NESREC

o O o o o

o O oo o

TRANSFERNI PRIHODKI 539.892

TRANSFERNI PRIHODKI 1Z DRUGIH JAVNOFINANCNIH

INSTITUCH 539.892

Prejeta sredstva iz drZzavnega proracuna 539.892

Prejeta sredstva iz obcinskih proracunov 0
Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 0
Prejeta sredstva iz javnih skladov 0
Prejeta sredstva iz javnih agencij 0
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0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

1.460

1.460
1.460

O O O o o

30.817

30.817

30.817
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PREJETA SREDSTVA IZ DRZAVNEGA PRORACUNA IZ SREDSTEV
PRORACUNA EVROPSKE UNIJE

Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz predpristopnih
pomoci Evropske unije

Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna
evropske unije za izvajanje skupne kmetijske politike

Prejeta sredstva iz drZzavnega proracuna iz sredstev proracuna
evropske unije za strukturno politiko

Prejeta sredstva iz drZzavnega proracuna iz sredstev proracuna
evropske unije za kohezijsko politiko

Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna
evropske unije za izvajanje notranje politike

Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna
evropske unije iz naslova pavsalnih povracil

Druga prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev
proracuna Evropske unije

Prejeta sredstva iz drZzavnega proracuna - iz sredstev drugih
evropskih institucij

PREJETA SREDSTVA IZ EVROPSKE UNUJE

PREDPRISTOPNA SREDSTVA EVROPSKE UNIJE

Prejeta sredstva PHARE
Prejeta sredstva ISPA
Prejeta sredstva SAPARD

PREJETA SREDSTVA 1Z PRORACUNA EU ZA 1ZVAJANJE SKUPNE
KMETUSKE POLITIKE

Prejeta sredstva iz proracuna EU iz naslova trznih ukrepov v
kmetijstvu iz Evropskega kmetijskega jamstvenega in
usmerjevalnega sklada - Jamstveni del (EAGGF - Guarantee
Fund)

Prejeta sredstva iz proracuna EU iz naslova neposrednih placil
v kmetijstvu iz Evropskega kmetijskega jamstvenega in
usmerjevalnega sklada - Jamstveni del (EAGGF - Guarantee
Fund)

Prejeta sredstva iz proracuna EU iz naslova programa razvoja
podezelja iz Evropskega kmetijskega jamstvenega in
usmerjevalnega sklada - Jamstveni del (EAGGF - Guarantee
Fund)

PREJETA SREDSTVA 1Z PRORACUNA EU ZA STRUKTURNO
POLITIKO

Prejeta sredstva iz proracuna EU iz Evropskega kmetijskega
jamstvenega in usmerjevalnega sklada - Usmerjevalni del
(EAGGF - Guidance Fund)

Prejeta sredstva iz proracuna EU iz Evropskega sklada za
regionalni razvoj (ERDF)

Prejeta sredstva iz Evropskega socialnega sklada (ESF)
Prejeta sredstva iz proracuna EU iz naslova Financ¢nega
instrumenta za usmerjanje ribistva (FIFG)

PREJETA SREDSTVA 1Z PRORACUNA EU ZA KOHEZIJSKO
POLITIKO

PREJETA SREDSTVA 1Z PRORACUNA EU ZA IZVAJANJE
NOTRANIJE POLITIKE

Prejeta sredstva iz proracuna EU za Schengensko mejo

Z V1Z1JO ZNANJA
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Druga prejeta sredstva iz prorac¢una EU za izvajanje notranje
politike

PREJETA SREDSTVA 1Z PRORACUNA EU 1Z NASLOVA
PAVSALNIH POVRACIL

Prejeta sredstva iz proracuna EU iz naslova pavsalnih povracil
za krepitev denarnega toka

Prejeta sredstva iz proracuna EU iz naslova pavsalnih povracil
za proracunsko izravnavo

OSTALA PREJETA SREDSTVA 1Z PRORACUNA EVROPSKE UNIJE
PREJETA SREDSTVA OD DRUGIH EVROPSKIH INSTITUCI)
PREJETA VRACILA SREDSTEV 1Z PRORACUNA EVROPSKE UNIJE
Il. SKUPAJ ODHODKI

TEKOCI ODHODKI

PLACE IN DRUGI IZDATKI ZAPOSLENIM

Place in dodatki

Regres za letni dopust

Povracila in nadomestila

Sredstva za delovno uspesnost
Sredstva za nadurno delo

Place za delo nerezidentov po pogodbi
Drugi izdatki zaposlenim

PRISPEVKI DELODAJALCEV ZA SOCIALNO VARNOST

Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
Prispevek za zdravstveno zavarovanje

Prispevek za zaposlovanje

Prispevek za starSevsko varstvo

Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja
na podlagi ZKDPZJU

IZDATKI ZA BLAGO IN STORITVE

Pisarniski in splosni material in storitve

Posebni material in storitve

Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije
Prevozni stroski in storitve

Izdatki za sluzbena potovanja

Tekoce vzdrievanje

Poslovne najemnine in zakupnine

Kazni in od$kodnine

Davek na izplacane place

Drugi operativni odhodki

PLACILA DOMACIH OBRESTI

Placila obresti od kreditov - Banki Slovenije

Placila obresti od kreditov - poslovnim bankam

Placila obresti od kreditov - drugim finan¢nim institucijam
Placila obresti od kreditov - drugim domacim kreditodajalcem
Placila obresti od vrednostnih papirjev izdanih na domacem
trgu

PLACILA TUJIH OBRESTI

Placila obresti od kreditov - mednarodnim finan¢nim
institucijam

Z V1Z1JO ZNANJA
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0

0
1.800.722
378.407

137.985

126.461
3.639
4.971
1.918

996
0
0

22.359

11.495
9.209
78

130

1.447

218.063

62.425
227
17.942
2.145
9.361
11.341
56.216
0
7.131.
51.275

o O o oo o

0

0
1.371.044
334.952

123.514

113.403
2.487
4.753
2.462

409
0
0

20.093

10.290
8.246
71

117

1.369

191.345

38.274
142
15.156
964
4.252
6.376
27.700
0
8.300
90.181
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Placila obresti od kreditov - tujim vladam

Placila obresti od kreditov - tujim poslovnim bankam in
finan¢nim institucijam

Placila obresti od kreditov - drugim tujim kreditodajalcem
Placila obresti od vrednostnih papirjev, izdanih na tujih trgih

REZERVE

Splosna proracunska rezervacija

Proradunska rezerva

Druge rezerve

Sredstva za posebne namene

Rezervacije za kreditna tveganja v javnih skladih

TEKOCI TRANSFERI

SUBVENCIJE

Subvencije javnim podjetjem

Subvencije finan¢nim institucijam

Subvencije privatnim podjetjem in zasebnikom

TRANSFERI POSAMEZNIKOM IN GOSPODINJSTVOM

Transferi nezaposlenim

Druzinski prejemki in starSevska nadomestila

Transferi za zagotavljanje socialne varnosti

Transferi vojnim invalidom, veteranom in Zrtvam vojnega
nasilja

Pokojnine

Nadomestila plac

Boleznine

Stipendije

Drugi transferi posameznikom

TRANSFERI NEPROFITNIM ORGANIZACIJAM IN USTANOVAM

DRUGI TEKOCI DOMACI TRANSFERI

Tekodi transferi ob¢inam

Tekodi transferi v sklade socialnega zavarovanja
Tekodi transferi v javne sklade

Tekodi transferi v javne zavode

Tekodi transferi v drzavni proracun

Tekoca placila drugim izvajalcem javnih sluzb, ki niso posredni
proracunski uporabniki

Tekodi transferi v javne agencije

TEKOCI TRANSFERI V TUJINO

Tekodi transferi mednarodnim institucijam

Tekodi transferi tujim vladam in vladnim institucijam
Tekodi transferi neprofitnim organizacijam v tujini
Drugi tekoci transferi v tujino

INVESTICIISKI ODHODKI
NAKUP IN GRADNJA OSNOVNIH SREDSTEV

Nakup zgradb in prostorov

Nakup prevoznih sredstev

Nakup opreme

Nakup drugih osnovnih sredstev
Novogradnje, rekonstrukcije in adaptacije
Investicijsko vzdrZevanje in obnove

Z V1Z1JO ZNANJA
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Nakup zemljiS¢ in naravnih bogastev

Nakup nematerialnega premozenja

Studije o izvedljivosti projektov, projektna dokumentacija,
nadzor in investicijski inZeniring

Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog
INVESTICISKI TRANSFERI

INVESTICIJSKI TRANSFERI PRAVNIM IN FIZICNIM OSEBAM, KI
NISO PRORACUNSKI UPORABNIKI

Investicijski transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam
Investicijski transferi javnim podjetjem in druzbam, ki so v lasti

drZave ali ob¢in

Investicijski transferi finan¢nim institucijam

Investicijski transferi privatnim podjetjem

Investicijski transferi posameznikom in zasebnikom
Investicijski transferi drugim izvajalcem javnih sluzb, ki niso
posredni proracunski uporabniki

Investicijski transferi v tujino

INVESTICIJSKI TRANSFERI PRORACUNSKIM UPORABNIKOM

Investicijski transferi ob¢inam

Investicijski transferi javnim skladom in agencijam
Investicijski transferi v drzavni proracun
Investicijski transferi javnim zavodom

PLACILA SREDSTEV V PRORACUN EVROPSKE UNIJE

Placila tradicionalnih lastnih sredstev v proracun Evropske
unije

Placila sredstev v proracun EU iz naslova davka na dodano
vrednost

Placila sredstev v proracun EU iz naslova bruto nacionalnega
dohodka

Placila sredstev v proracun EU iz naslova popravka v korist
Velike Britanije

111/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI
111/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI

Povprecno Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v
obracunskem obdobju (celo stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja
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Pojasnila posameznih postavk Izkaza prihodkov in odhodkov v letu 2007

I. Prihodki: 9.211.343 EUR

- Tekodi prihodki: 8.671.451

Oblikovane tekoce prihodke sestavljajo prihodki od prejetih obresti za sredstva na vpogled, obresti od
depozitnih sredstev namenskega premoZenja, obresti od nalozbenja prostih namenskih sredstev in
namenskega premozenja ter prihodki iz koncesijskih dajatev, ki jih placujejo slovenski Studentski servisi.

- Transferni prihodki: 539.892 EUR
Transferne prihodke sestavljajo prejeta sredstva iz proracuna RS v visSini 539.892 EUR.

Il. Odhodki: 1.800.722 EUR

- Teko¢i odhodki: 378.407 EUR

Oblikovane tekoce odhodke sestavljajo place in drugi izdatki zaposlenih v visini 137.985 EUR, prispevki
delodajalcev za socialno varnost v viSini 22.359 EUR ter izdatki za blago, storitve in druge stroske
poslovanja v visini 218.063 EUR

- Tekodi transferi: 1.405.286 EUR

Postavko transferi posameznikom sestavljajo izplacane stipendije po pogodbah: posameznikom, ki sami
placujejo Solnine, tujim institucijam, ki so nam posredovale racune za Solnine ter slovenskim univerzam
za sofinanciranje Solnin in Zivljenjskih stroskov za tuje raziskovalce in Studente.

- Investicijski odhodki: 17.029 EUR
Investicijske odhodke sestavljajo sredstva za nakup racunalniske in pisarniske opreme v visini 15.510
EUR in programske opreme v visini 1.519 EUR

lll. Preseziek odhodkov nad prihodki: 7.410.621 EUR

Sklad je zakljucil poslovno leto 2007 s presezkom prihodkov nad odhodki v skupni visini 7.410.621 EUR.
Sklad je za Stipendije programa Ad futura porabljal sredstva iz proracuna Republike Slovenije iz preteklih
let, ki so Ze bila na racunu sklada in novo prejetih sredstev iz prorac¢una v visini 505.996 EUR.

Sredstva za tekoce odhodke so se v skladu s 42. ¢lenom Zakona o izvrSevanju proracuna Republike
Slovenije za leto 2006 in 2007 porabljala iz prejemkov od upravljanja namenskega premoZenja sklada v
viSini 360.603 EUR, prihodkov za EuroWistdom in Ameriski center v visini 22.086 EUR in iz poracuna RS v
visini 33.896 EUR.

Vecina presezka denarnih sredstev je nastala zaradi tekocega priliva sredstev iz naslova koncesijskih
dajatev, ki jih je sklad zacel zbirati v letu 2007 in bodo po vzpostavitvi programov namenjeni za
Stipendije.

Z V1Z1JO ZNANJA
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A RAZVO) KRV S Letno porocilo
Tabela 5: I1zkaz rac¢una financnih terjatev in nalozb — 31.12.2007 v EUR
ZNESEK -
NAZIV KONTA ZNESEK - Predhodno
Tekoce leto leto
2 4 5

IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOIJIL IN PRODAJA KAPITALSKIH DELEZEV 0 0
PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL 0 0
Prejeta vracila danih posojil od posameznikov in zasebnikov 0 0
Prejeta vracila danih posojil od javnih skladov 0 0
Prejeta vracila danih posojil od javnih podjetij in druzb, ki so v lasti drzave 0 0
ali obcin
Prejeta vracila danih posojil od financnih institucij 0 0
Prejeta vracila danih posojil od privatnih podjetij 0 0
Prejeta vracila danih posojil od ob¢in 0 0
Prejeta vracila danih posojil - iz tujine 0 0
Prejeta vracila danih posojil - drzavnemu proracunu 0 0
Prejeta vracila danih posojil od javnih agencij 0 0
Prejeta vracila placanih porostev 0 0
PRODAJA KAPITALSKIH DELEZEV 0 0
Sredstva, pridobljena s prodajo kapitalskih delezev v javnih podjetjih in
druzbah, ki so v lasti drzave ali obcin 0 0
Sredstva, pridobljena s prodajo kapitalskih delezev v finan¢nih institucijah 0 0
Sredstva, pridobljena s prodajo kapitalskih delezev v privatnih podjetjih 0 0
Sredstva, pridobljena s prodajo drugih kapitalskih delezev 0 0
KUPNINE 1Z NASLOVA PRIVATIZACIJE 0 0
V. DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH DELEZEV 0 0
DANA POSOJILA 0 0
Dana posojila posameznikom in zasebnikom 0 0
Dana posojila javnim skladom 0 0
Dana posojila javnim podjetjem in druzbam, ki so v lasti drzave ali obcin 0 0
Dana posojila finan¢nim institucijam 0 0
Dana posojila privatnim podjetjem 0 0
Dana posojila ob¢inam 0 0
Dana posojila v tujino 0 0
Dana posojila drzavnemu proracunu 0 0
Dana posojila javnim agencijam 0 0
Placila zapadlih porostev 0 0
POVECANJE KAPITALSKIH DELEZEV IN NALOZB 0 0

Povecanje kapitalskega delezev v javnih podjetjih in druzbah, ki so v lasti

drZave ali ob¢in 0 0
Povecanje kapitalskih delezev v financnih institucijah 0 0
Povecanje kapitalskih delezev v privatnih podjetjih 0 0
Skupna vlaganja (joint ventures) 0 0
Povecanje kapitalskih delezev v tujino 0 0
Povecanje drugih finan¢nih nalozb 0 0
T~
I 40000
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Tabela 5: I1zkaz rac¢una financnih terjatev in nalozb - nadaljevanje

NAZIV KONTA

PORABA SREDSTEV KUPNIN 1Z NASLOVA PRIVATIZACIJE
Dana posojila iz sredstev kupnin

Sredstva kupnin, razporejena v javne sklade in agencije
Povecanje kapitalskih deleZev drzave iz sredstev kupnin

POVECANJE NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH IN DRUGIH
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI IMAJO PREMOZENJE V SVOJI LASTI

Povecanje namenskega premozenja v javnih skladih

Povecanje premoZenja v drugih pravnih osebah javnega prava, ki je v
njihovi lasti

VI/1 PREJETA MINUS DANA POSOIJILA IN SPREMEMBA KAPITALSKIH
DELEZEV

VI/2 DANA MINUS PREJETA POSOJILA IN SPREMEMBA KAPITALSKIH
DELEZEV

Z V1Z1JO ZNANJA
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Tabela 6: I1zkaz racuna financiranja - 31.12.2007

v EUR
NAZIV KONTA ZNESEK - ZNESEK -
Tekoce leto Predhodno
leto
VII. ZADOLZEVANJE 0 0
DOMACE ZADOLZEVANJE 0 0
Najeti krediti pri Banki Slovenije 0 0
Najeti krediti pri poslovnih bankah 0 0
Najeti krediti pri drugih financnih institucijah 0 0
Najeti krediti pri drugih domacih kreditodajalcih 0 0
Sredstva, pridobljena z izdajo vrednostnih papirjev na domacem trgu 0 0
ZADOLZEVANJE V TUJINI 0 0
Najeti krediti pri mednarodnih financnih institucijah 0 0
Najeti krediti pri tujih vladah 0 0
Najeti krediti pri tujih poslovnih bankah in financ¢nih institucijah 0 0
Najeti krediti pri drugih tujih kreditodajalcih 0 0
Sredstva, pridobljena z izdajo vrednostnih papirjev v tujini 0 0
VIil. ODPLACILA DOLGA 0 0
ODPLACILA DOMACEGA DOLGA 0 0
Odplacila kreditov Banki Slovenije 0 0
Odplacila kreditov poslovnim bankam 0 0
Odplacila kreditov drugim finanénim institucijam 0 0
Odplacila kreditov drugim domacim kreditodajalcem 0 0
Odplacila glavnice vrednostnih papirjev izdanih na domacem trgu 0 0
ODPLACILO DOLGA V TUJINO 0 0
Odplacila dolga mednarodnim finanénim institucijam 0 0
Odplacila dolga tujim vladam 0 0
Odplacila dolga tujim poslovnim bankam in finan¢nim institucijam 0 0
Odplacila dolga drugim tujim kreditodajalcem 0 0
Odplacila glavnice vrednostnih papirjev izdanih na tujih trgih 0 0
IX/1 NETO ZADOLZEVANIJE 0 0
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA 0 0
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA RACUNIH 7.410.621 0
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA RACUNIH 0 1.026.419
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Tabela 7: 1zkaz prihodkov in odhodkov rezijskih obratov

NAZIV PODSKUPINE KONTOV

A) PRIHODKI OD POSLOVANJA

prihodki od prodaje proizvodov in storitev

Letno porocilo

ZNESEK -
Tekoce leto

4

povecanje vrednosti zalog proizvodov in nedokoncane proizvodnje

zmanjsanje vrednosti zalog proizvodov in nedokon¢ane proizvodnje

prihodki od prodaje materiala in blaga

B) FINANCNI PRIHODKI

C) IZREDNI PRIHODKI

€) PREVREDNOTEVALNI POSLOVNI PRIHODKI
prihodki od prodaje osnovnih sredstev

drugi prevrednotevalni poslovni prihodki

D) CELOTNI PRIHODKI

E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
nabavna vrednost prodanega materiala in blaga
stroSki materiala

stroSki storitev

F) STROSKI DELA

place in nadomestila plac¢

prispevki za socialno varnost delodajalcev
drugi stroski dela

G) AMORTIZACUA

H) DOLGOROCNE REZERVACIJE

1) DAVEK OD DOBICKA

J) OSTALI DRUGI STROSKI

K) FINANCNI ODHODKI

L) IZREDNI ODHODKI

M) PREVREDNOTEVALNI POSLOVNI ODHODKI
odhodki od prodaje osnovnih sredstev

ostali prevrednotevalni poslovni odhodki

N) CELOTNI ODHODKI

0) PRESEZEK PRIHODKOV

P) PRESEZEK ODHODKOV

Z V1Z1JO ZNANJA
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Realizacija financénega nacrta za 2007

v EUR
Konto Opis Financni Realizacija ~ Realizacija /
nacrt 2007 2007 nacrt 2007
N <ni prihodki i in orihodki
210 edavcvm [:)rl odki (obresti in prihodki od 379.500 376.389 99
premozZenja)
Sredstva iz drzavnega proracuna - za tekoce
740 o L 369.073 33.896 9
odhodke in investicije
740 Sredstva |zvd.rzavn.(?ga proracuna - namenska 1.273.680 505.996 20
sredstva - Stipendije
710 Ne'davcnl prihodki — prihodki iz koncesijskih 7000000 8.295.062 119
dajatev
A. PRIHODKI 9.022.253 9.211.343 102
40 Tekoci odhodki 608.442 378.407 64
4000 + | Place in drugi prejemki zaposlenih skupaj s 275.014 160.344 71

4010 prispevki in davki
Pisarniski material, oglasevanje, raCunovodske

4202;); in revizijske storitve, reprezentanca in drugi 61.000 62.651 103
splosni material in storitve
4022 Elevktrlcna e'nergua, telefonske, internetni in 39.000 17.942 6
postne storitve
Prevozni stroski in storitve vzdrzevanja vozil
4023 3.500 2.145 61
4024 Izdatki za sluzbena potovanja 10.000 9.361 94
Tekoce vzdrievanje objektov in komunikacijske
4025 opreme ter Zavarovanja 21.300 11.342 53
4026 Najemnine in zakupnine 77.740 56.216 72
4028 Davek na izplacane place 8.118 7.131 88
Drugi operativni odhodki (stroski izobraZzevanja,
avtorske pogodbe, Studentsko delo, sejnine,
4029 stroski izvedbe programa dela, odvetniske 162.770 51.275 32
storitve, €lanarine, stroski placilnega prometa,
drugo
| ticijski odhodki i terial
4 nvef icijski odhodki (Oprema in nematerialne 140.131 17.026 12
nalozbe)
411 Tekoci transferji (Stipendije) 1.914.547 1.405.286 73
B. ODHODKI 2.663.120 1.800.722 68
C. PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 6.359.133 7.410.621 117
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Druga pojasnila k racunovodskim izkazom

Upravljanje z namenskim premoZenjem

Namensko premoZenje sklada na dan 31.12.2007 je ostalo enako kot v prehodnem obracunskem
obdobiju, to je 6.721.227 EUR. Del sredstev v visSini 1.994.458 EUR je vezan kot kratkorocni depozit v
Dezelni banki Slovenije d.d., kot osnova za dodeljevanje kreditov za Studij v tujini. Preostanek sredstev
smo vlozili v zakladne menice in kratkoro¢ne vloge v drzavno zakladnico po trenutnih obrestnih merah.

Nalozbe prostih denarnih sredstev

Zaradi neenakomerne porabe namenskih sredstev za podeljevanje Stipendij, prejetih iz proracuna v
preteklih letih in prilivov iz naslova koncesijskih dajatev, je imel sklad v teko¢em poslovanju likvidnostni
preseZek. Sredstva so se nalagala v zakladne menice in depozite pri drzavni zakladnici. S pridobljenimi
obrestmi, je sklad povecal razpoloZljiva sredstva za redno poslovanje.

Realizacija financnega nacrta za 2007

Prihodki:

V letu 2007 je sklad skupno realiziral za 9.211.343 EUR o0z. 102 % planiranih prihodkov iz financnega
nacrta. Nedavcni prihodki (obresti in prihodki za dogodka EuroWistom in Ameriski center) so bili
realizirani v viSini 376.389 EUR 0z. 99% planirane viSine. Sredstva iz proracuna za tekoce odhodke in
investicije so bila realizirana v visini 33.896 EUR o0z. 9 % planiranih sredstev. Sredstva iz proracuna za
Stipendije, planirana za 2007, so bila realizirana v viSini 505.996 EUR oz. 40 % planirane viSine. V letu
2007 je sklad tudi v celoti porabil sredstva proracuna za stipendije v visini 1.368.720 EUR, vendar jih v
tabeli ne prikazujemo, ker so bila sredstva Ze na racunu sklada. 1z koncesijskih dajatev smo realizirali za
8.295.062 EUR prilivov kar je za 19 % vec€ od planirane viSine.

Odhodki:

V letu 2007 je sklad skupno realiziral za 1.800.722 EUR oz. 68 % vseh planiranih odhodkov iz finanénega
nacrta.

Tekoc¢i odhodki so bili realizirani v viSini 378.407 oz. 71 % planiranih. Odstopanja od finan¢nega nacrta
belezimo le pri drugih stroskih rac¢unovodskih in revizijskih storitvah, tako, da celotna postavka presega
planirano visino za 3 %.

Investicijski odhodki so bili realizirani v viSini 17.029 EUR oz. 12 % planiranih. Vzrok je za tako nizko
realizacijo je bila pozna selitev v nove poslovne prostore, ki so bili v vecini Ze opremljeni.

Stipendije so bile realizirane v vi$ini 1.405.286 EUR oz. 73 % planiranih. Planirana vigina ni bila doseZena
delno zaradi pozno sprejetega financnega nacrta za 2007 in s tem pozne izvedbe razpisov, delno zaradi
neenakomerne porabe sredstev za Stipendije po letih, ki se pokaZejo Sele ob prijavi kandidatov na
posamezni razpis. Prav tako Se niso zaZiveli novi programi, sredstva za njih — iz koncesij pa so Ze na
razpolago.

Presezek odhodkov nad prihodki:
Sklad je zakljucil poslovno leto 2007 s presezkom odhodkov nad prihodki v skupni visini 7.410.621 EUR.
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d JAVNI SKLAD REPUBLIKE SLOVENLIE
— Prtemhirn Letno porocilo I 2007

SCUM reviziadaa Javni sklad RS za razvoj kadrov in Stipendije

REVIZORJEVO POROCILO

Javni sklad RS za razvoj kadrov in Stipendije

1. Revidirali smo priloZeno bilanco stanja Javnega sklada RS za razvoj kadrov in Stipendije, z
dne 31. decembra 2007 ter z njo povezane izkaz prihodkov in odhodkov, izkaz rafuna
financiranja, izkaz ratuna finanénih terjatev in nalob in prilogo s pojasnili k raéunovodskim
izkazom za poslovno leto, ki se je kongalo na isti dan. Pregledali smo tudi poslovno poroéilo
poslovodstva. Za navedene radunovodske izkaze je odgovorno poslovodstvo podjetja, revizorjeva
odgovornost je, da izrazi mnenje o njih.

2. Revizijo smo opravili v skladu z mednarodnimi standardi revidiranja. Ti zahtevajo od nas
natrtovanje in izvedbo revizije za pridobitev primernega zagotovila, da ratunovodski izkazi ne
vsebujejo bistveno napaé¢nih navedb. Revizija vkljutuje preizkusevalno preverjanje dokazov o
zeskih in razkritiih v ratunovodskih izkazih. Vkljuuje tudi presojanje uporabljenih
ratunovodskih nagel in pomembnih ocen poslovodstva ter ovrednotenje celovite predstavitve
ratunovodskih izkazov. Prepriani smo, da je opravljena revizija dobra podlaga za mnenje o
ra¢unovodskih izkazih.

3, Po naem mnenju so ratunovodski izkazi s prilogo iz prvega odstavka, sestavljeni v skladu z
Zakonom o rafunovodstvu (ZOR) in v poglavjih, kjer se ZOR sklicuje tudi na Slovenske
raéunovodske standarde (SRS) tudi v skladu s slovenskimi raunovodskimi standardi ter resni¢na
in potena slika finan¢nega stanja JSRKS, za poslovno leto, ki se je kontalo z navedenim
datumom. Zato izdajamo pozitivno mnenje na navedene raéunovodske izkaze.

4. Poslovno poroéilo poslovodstva je skladno z revidiranimi ratunovodskimi izkazi.

Marjan Cuk
Poobla&eni revizor

Ljubljana, 25. februar 2008

Druzba je registrirana pri OkroZnem sodiscu v Ljubljani, 3t viozka 1/26131/00; Osnovni kapital:8.771,00 Evro; vpisana v register pri Slovenskem
indtitutu =a revizijo pod §. RD-A-056/99-U. pooblaiceni revizor: Marjan Cuk
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